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TALLER DE CAPACITACIÓN PRÁCTICA 

 

 
 
 

Administrativo Alto Nivel 
Nivel A 
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Ficha Resumen 

Denominación Administrativo de Alto Nivel 

Modalidad Semi Presencial  

Duración 130 horas 
(100 online y 30 presenciales) 

Fechas Martes y Jueves del 23 de abril al 23 de 
mayo 

Horario presencial 16:30 a 19:30 

mailto:info@fpalsago.es
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Introducción al Curso de Administrativo de Alto Nivel 
 
¡Bienvenidos a la Formación de Alto Nivel en Fiscal y Contabilidad! 
 
En el mundo empresarial actual, la gestión fiscal y contable se erige como uno de los 
pilares fundamentales para el éxito financiero y la toma de decisiones estratégicas. Este 
programa de formación está cuidadosamente diseñado para profesionales que buscan 
no solo dominar, sino liderar en el complejo y dinámico campo de la fiscalidad y la 
contabilidad. 
 
La fiscalidad y la contabilidad de alto nivel van más allá de la mera aplicación de 
normativas; implican una comprensión profunda de las complejidades fiscales y 
financieras, así como la capacidad de traducir esa comprensión en estrategias sólidas y 
eficaces. Durante este curso, nos sumergiremos en los aspectos más avanzados de la 
fiscalidad, la contabilidad y la gestión financiera. 
 
Desde la interpretación de legislaciones tributarias hasta la aplicación de estrategias 
fiscales avanzadas, exploraremos los matices del mundo fiscal. En el ámbito contable, 
profundizaremos en la interpretación de informes financieros, el análisis de costos y la 
implementación de prácticas contables de vanguardia. 
 
Este programa no solo busca impartir conocimientos; aspira a desarrollar líderes en el 
campo fiscal y contable, capaces de guiar a sus organizaciones hacia el éxito financiero 
y la sostenibilidad a largo plazo. Nos apoyaremos en estudios de casos, enfoques 
prácticos y debates interactivos para potenciar tu capacidad de toma de decisiones 
informadas y estratégicas. 
 
Prepárate para explorar nuevas dimensiones en fiscalidad y contabilidad, desafiar tus 
habilidades y sumergirte en los aspectos más avanzados de este campo en constante 
evolución. Este curso es más que una formación; es una oportunidad para impulsar tu 
carrera y convertirte en un líder influyente en el ámbito fiscal y contable. 
 
¡Bienvenidos a una formación que elevará tus habilidades y conocimientos a nuevos 
niveles de excelencia en fiscalidad y contabilidad de alto nivel! Estamos entusiasmados 
de acompañarte en este viaje educativo y profesional. 
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Contenidos Clave 
 
Grupo 1: Financiación Básica 
 

1. Recursos Propios: 
• Definición y clasificación de los recursos propios. 
• Métodos para evaluar la capacidad financiera de una empresa. 

2. Deudas a Corto y Largo Plazo: 
• Análisis de las fuentes de financiación a corto y largo plazo. 
• Evaluación de los riesgos asociados a las deudas y su impacto en la estructura 

financiera. 
3. Inversiones Externas: 

• Estudio de las opciones de financiación externa. 
• Criterios para la elección entre financiación propia y externa. 

 
Grupo 2: Inmovilizado 
 

1. Clasificación de Activos Fijos: 
• Identificación y categorización de los activos fijos. 
• Métodos de valoración y depreciación. 

2. Gestión del Inmovilizado: 
• Estrategias para la gestión eficiente del inmovilizado. 
• Mantenimiento y actualización de activos. 

 
Grupo 3: Existencias 
 

1. Gestión de Inventarios: 
• Métodos de valoración de existencias. 
• Técnicas para optimizar los niveles de inventario. 

2. Rotación de Existencias: 
• Importancia de la rotación de existencias. 
• Estrategias para minimizar obsolescencias y pérdidas. 

 
Grupo 4: Acreedores y Deudores por Operaciones de Tráfico 
 

1. Control de Acreedores y Deudores: 
• Procedimientos para el registro y control de cuentas por pagar y por cobrar. 
• Estrategias para optimizar los plazos de pago y cobro. 

mailto:info@fpalsago.es
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2. Gestión de la Tesorería: 

• Importancia de la gestión eficiente de la tesorería. 
• Herramientas para la planificación y control de flujos de efectivo. 

 
Grupo 5: Cuentas Financieras 
 

1. Registro de Operaciones Financieras: 
• Documentación y registro de operaciones financieras. 
• Análisis de cuentas financieras para la toma de decisiones. 

2. Ratios Financieros: 
• Interpretación y aplicación de ratios financieros. 
• Uso de ratios para evaluar la salud financiera de la empresa. 

 
Grupo 6: Compras y Gastos 
 

1. Registro y Control de Compras: 
• Procedimientos para la adecuada contabilización de compras. 
• Evaluación de políticas de compras para optimizar costos. 

2. Gestión de Gastos Operativos: 
• Contabilización y análisis de gastos operativos. 
• Estrategias para la eficiencia en el control de gastos. 

 
Grupo 7: Ventas e Ingresos 
 

1. Registro de Ventas: 
• Métodos de registro y control de ventas. 
• Evaluación de políticas de precios y descuentos. 

2. Ingresos y Reconocimiento Contable: 
• Principios para el reconocimiento contable de ingresos. 
• Estrategias para optimizar la gestión de ingresos. 

 
Este conjunto de contenidos claves aborda aspectos fundamentales de la gestión 
financiera, proporcionando una base sólida para la toma de decisiones y la eficiencia 
operativa en el ámbito empresarial. 
 
 
 
 

mailto:info@fpalsago.es


 
   

Página 6 de 10 
 

 
ADMINISTRACIÓN |ADMINISTRATIVO ALTO NIVEL 

AL
SA

GO
 F

O
RM

AC
IÓ

N
,S

.L
. C

IF
:B

06
54

58
42

 A
VD

A 
AR

IA
 2

, O
FI

CI
N

A 
11

 D
E 

AL
M

EN
DR

AL
EJ

O
 (B

AD
AJ

O
Z)

 in
fo

@
fp

al
sa

go
.e

s  
92

43
08

56
7 

 
Metodología 
 
El curso combina teoría y práctica a través de lecciones interactivas, ejemplos reales, y un 
caso práctico final. Nuestra metodología está diseñada para facilitar una comprensión 
integral y aplicable a Fiscalidad y Contabilidad con un nivel de experiencia previo. 
 
A quién está dirigido 
 
Este curso a va dirigido a un público diverso, que puede incluir: 

1. Profesionales Financieros y Contables: 
• Contadores, analistas financieros y profesionales del ámbito contable que 

deseen ampliar y actualizar sus conocimientos sobre la gestión financiera. 
2. Gestores y Directivos Empresariales: 

• Directores financieros, gerentes generales y otros líderes empresariales que 
buscan comprender a fondo los aspectos financieros para tomar decisiones 
estratégicas. 

3. Estudiantes de Finanzas y Contabilidad: 
• Estudiantes universitarios o de postgrado que estén estudiando finanzas, 

contabilidad o campos relacionados y deseen fortalecer su comprensión 
práctica de estos grupos financieros. 

4. Emprendedores y Dueños de Empresas: 
• Propietarios de pequeñas y medianas empresas que buscan mejorar su 

capacidad para gestionar aspectos financieros cruciales para el éxito 
empresarial. 

5. Profesionales de Recursos Humanos: 
• Profesionales de recursos humanos que deseen entender mejor los aspectos 

financieros de la empresa para tomar decisiones informadas en el ámbito de 
la compensación y beneficios. 

6. Consultores Empresariales: 
• Consultores y asesores empresariales que deseen adquirir o mejorar sus 

habilidades en el análisis financiero y asesoramiento a clientes. 
7. Cualquier persona Interesada en Finanzas Empresariales: 

• Aquellas personas que tengan interés en comprender los principios 
fundamentales de la gestión financiera y contable, independientemente de su 
experiencia laboral previa. 
 

mailto:info@fpalsago.es
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Este curso está diseñado para ser accesible a una amplia audiencia, proporcionando una 
comprensión detallada y práctica de los grupos financieros clave que influyen en la salud 
financiera y el rendimiento de una organización. 
Conclusión 
 
En conclusión, el curso de Administrativo de Alto Nivel ofrece una inmersión completa 
en los aspectos cruciales de la gestión financiera y contable, brindando a una audiencia 
diversa la oportunidad de adquirir habilidades y conocimientos esenciales. Desde los 
fundamentos de la financiación básica hasta la gestión estratégica de compras, ventas e 
ingresos, el curso ha sido diseñado para satisfacer las necesidades de profesionales, 
estudiantes y emprendedores. 
 
Este programa de formación no solo proporciona una visión teórica de los grupos 
financieros, sino que también se centra en la aplicación práctica de estos conocimientos 
en entornos empresariales reales. Los participantes se benefician de una comprensión 
profunda de cómo estos grupos interactúan y afectan la salud financiera general de una 
organización. 
 
Al finalizar el curso, los participantes estarán equipados con las herramientas necesarias 
para tomar decisiones informadas y estratégicas en el ámbito financiero y contable. Ya 
sea para avanzar en sus carreras, mejorar la eficiencia operativa de sus empresas o 
adquirir una comprensión sólida de la gestión financiera, este curso ofrece una base 
sólida y práctica. 
 
En resumen, este programa educativo representa una valiosa oportunidad para el 
crecimiento profesional, proporcionando una perspectiva integral de la gestión 
financiera y contable. ¡Bienvenidos a un viaje de aprendizaje que transformará su 
comprensión y habilidades en el apasionante mundo de las finanzas empresariales! 
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Objetivos Generales 
 

1. Comprender la Estructura Financiera Empresarial: 
 
• Proporcionar a los participantes una comprensión integral de la estructura 

financiera de una empresa, desde la financiación básica hasta los ingresos y 
gastos. 
 

2. Desarrollar Habilidades de Análisis Financiero: 
 
• Capacitar a los participantes en técnicas avanzadas de análisis financiero para 

evaluar la salud financiera de una organización y tomar decisiones 
informadas. 
 

3. Aplicar Principios Contables y Financieros: 
 
• Familiarizar a los participantes con los principios contables y financieros clave, 

promoviendo la aplicación efectiva de estos principios en situaciones 
prácticas. 
 

4. Mejorar la Toma de Decisiones Estratégicas: 
 
• Capacitar a los participantes para que utilicen la información financiera como 

herramienta estratégica, influyendo positivamente en la toma de decisiones a 
nivel empresarial. 
 

5. Optimizar la Gestión de Recursos: 
 
• Proporcionar habilidades para la gestión eficiente de recursos financieros, 

incluyendo la optimización de compras, gestión de inventarios y control de 
gastos. 
 

6. Fomentar una Mentalidad Empresarial: 
 
• Estimular el pensamiento emprendedor y la comprensión de la importancia 

de los aspectos financieros en la toma de decisiones empresariales. 

mailto:info@fpalsago.es
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Contenidos 

 
Índice de contenidos 

GRUPO 1: Financiación básica. 

Estudio y casuística general de las partidas más relevantes: 

• Capital Social. 
• Reservas. 
• Resultados 
• Subvenciones 
• Deudas a largo Plazo. 

 

GRUPO 2: Inmovilizado 

• Tipos, depreciación de activos, comentarios en relación a las partidas que 
componen este grupo. 

• Inmovilizado intangible, material, inversiones inmobiliarias, finanaciero. 
• Amortización. 

 

GRUPO 3: Existencias 

Cuestiones por destacar en relación con el tratamiento de las partidas que componen 
este grupo. 

• Contabilización, inventario y deterioro. 
• Consecuencias fiscales por diferencia entre importes de artículos en “stock” e 

importe de contabilidad. 

 

GRUPO 4: Acreedores y deudores por operaciones de tráfico 

• Control de mantenimiento de saldos 
• Contabilización del IVA. Supuestos Especiales. 
• Contabilización de impuesto sobre sociedades. 
• Ajustes por Periodificación 

 

GRUPO 5: Cuentas financieras. 

Análisis de las cuentas a corto plazo. Operaciones vinculadas. Tratamiento, valoración y 
documentación 

• Deudas a corto plazo con entidades financieras 

mailto:info@fpalsago.es
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• Cuentas con partes vinculadas a corto plazo. 

 

 

GRUPO 6: Compras y gastos. 

Estudio de las cuentas según su naturaleza. Casos específicos y tratamiento en relación 
con los impuestos. 

• Compras, consumos, variación de existencias. Margen comercial. 
• Remuneración de socios y administradores. 
• Gastos fiscalmente no deducibles. 

 

GRUPO 7: Ventas e ingresos. 

Cuentas más representativas y casuística en relación con los impuestos. 

• Ventas, autoconsumo. Precio de venta, tipos de ingresos y valoración. 
• Ingresos extraordinarios. Vinculación con el iva. 
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